Plan prace $kolniho psychologa na $kolni rok 2024/2025

Skolni psycholog: Mgr. Iveta Zatfepalkova

Konzultacni hodiny:  stfeda: 9:00-11:00 (sudy tyden)
13:30-15:30 (lichy tyden)

+ moznost dohodnout individualni termin
Mistnost: pracovna ve 3. patfe

Kontakt: mobil: 727 878 303, email: zatrepalkova@voskh.cz

Na konzultaci se skolnim psychologem se doporucuje objednat (emailem, telefonicky, nebo osobni
ndvstévou psychologa v konzultacnich hodindch). V pripadé ndvstévy v dobé konzultacnich hodin bez
objedndni neni zarucena volnd kapacita. Po predchozi domluvé je mozny také individudini termin

konzultace.

O cinnosti Skolniho psychologa:

Cinnosti vykonavané gkolnim psychologem lze rozdélit na tfi okruhy, kdy jednotlivé ¢innosti spadajici

pod tyto okruhy vychazeji z potfeb Skoly a jednotlivych aktérd, pro které jsou poskytované cinnosti
uréeny (Zaci, pedagogové, zakonni zastupci zaka, vedeni skoly).

Pti diagnostice a depistazZi se Skolni psycholog zaméfuje predevsim na vzdélavaci a vychovné problémy
zakl a na socialni klima ve tfidach. Déle také na specifické poruchy uceni, nadané déti a na realizaci

screening(l, anket a dotaznikd.

V rdmci konzultacni, poradenské a intervencni ¢innosti je Skolni psycholog k dispozici zejména v ramci
individudIni pripadové prace se zaky tykajici se jejich osobnich problém a v ramci krizové intervence,
kdy se zamérfuje na zpracovani krize u zakd, zdkonnych zdstupcl a pedagogickych pracovnikd.
Déle se vénuje prevenci Skolniho neuspéchu, technikdm a hygiené ucéeni a zakim se specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami. Se Zaky pracuje také skupinovym a komunitnim zplsobem, koordinuje
preventivni programy pro tfidy a podporuje spolupraci tfidy a tfidniho ucitele. V neposledni fadé
poskytuje konzultace pro pedagogické pracovniky, a to v oblasti vychovy a vzdélavani, a pro zakonné
zastupce v oblasti vzdélavacich a vychovnych problém( déti. Je podporou pro zaky dlouhodobé
selhavajici ve vzdélavani a podporuje také tolerantni prostfedi a komunikaci mezi vSiemi aktéry

ve Skole.

Do metodické prace a vzdélavaci €innosti Skolniho psychologa patfi hlavné spoluprace s ostatnimi

cleny skolniho poradenského pracovisté, spolupriace s navaznymi sluzbami (Skolskd poradenska



zafizeni, zdravotnické sluzby, socidlni sluzby apod.) a podileni se na koordinaci této spoluprace.
Déle poskytuje metodickou pomoc tfidnim uditeldm a pro pedagogické pracovniky obecné
je k dispozici v rdmci metodického vedeni, pracovnich seminafll a konzultaci. V neposledni radé sem

patfi také poradani besed a osvéty pro zdkonné zastupce, stejné jako prezentacni a informacni ¢innost.

Co se tyce nepfrimé cinnosti Skolniho psychologa, Ize do ni zafadit administrativni ¢innost a vedeni
dokumentace souvisejici svySe uvedenymi cinnostmi, stejné jako pfipravu a vyhodnocovani

poskytovanych sluzeb.

Souhlas s ¢innosti Skolniho psychologa:

U studentl, ktefi jesté nedosahli plnoletosti je poskytovani individudlnich konzultaci skolnim
psychologem podminéno souhlasem zdkonného zastupce. V pfipadé mapovani potreb 7Zak( neni
souhlasu zdkonného zastupce potfeba. Pokud tedy Zak skolniho psychologa vyhledava, aby si ujasnil, o
co by mél zajem, co by potfeboval a k cemu by mu mohly byt konzultace se Skolnim psychologem
uzite¢né, nebude tento souhlas zdkonného zastupce docasné vyzadovan (zpravidla jde o 1-5 setkani).
V momenté, kdy bude vydefinovana konkrétni zakazka, bude souhlas pro dalsi praci s ditétem, které
nedosahlo plnoletosti, potfeba. Souhlas zdkonného zdstupce neni dale vyzadovan v pripadé poskytnuti
neodkladné krizové intervence a také v ramci prace s tfidnimi kolektivy (vyjma cilené diagnostické

¢innosti tfidniho kolektivu a jeho klimatu).

Plan prace na jednotlivé mésice:

Zafri: - tvorba pokladd pro praci SP (koncepce, pldn prace, souhlasy)
- revize predchoziho skolniho roku, obnoveni kontakt(i a plan dalsi spoluprace
- seznameni s Zaky prvnich ro¢nikd v rdmci adaptacniho kurzu
- komunikace se Sociologickym tstavem AV CR (vyzkum CZEPS), informovani zakG
- aktivity a schiizky zaméFujici se na predstaveni pozice SP (i priibézné po zbytek roku)

- téma adaptace, prechodu na SS, slu¢ovani t¥id v ramci zaméreni (tfeti roéniky)

Rijen: - zajisténi pocitaovych mistnosti pro realizaci vyzkumu CZEPS
- realizace vyzkumu CZEPS pro druhé rocniky
- mapovani potfeb novych kolektivi, rozhovory s tridnimi uciteli

- v€asna prevence skolni nedspésnosti

Listopad: - navazani kontaktu a spoluprace se SP z okolnich/spolupracujicich kol
- téma neldtkovych zavislosti

- téma kazné, zklidnéni a soustredéni zakd béhem vyucovani



Prosinec: - tématika Vanoc a konce roku, bilancovani/uzavirani
- rodinné a partnerské vztahy, bezpeci

- dusevni zdravi, psychohygiena

Leden: - podpora maturitnich ro¢nik( pti volbé dalsiho profesniho smérovani/uplatnéni
- vahani, nerozhodnost, svoboda volby, disledky rozhodnuti

- participace na dnech otevienych dvefi

Unor: - evaluace prvniho pololeti, rozhovory s vedenim, uciteli

- téma vybéru zaméreni a déleni tfid (druhé rocniky)

Biezen: - hygiena uceni, psychohygiena, téma rozplanovani uciva k maturité, maturitni projekty

- prostor na programy tykajici se pripravy na rozdéleni tfid dle zaméreni (druhé rocniky)

Duben: - prace se stresem, prevence Skolni nedspésnosti
- téma vybéru odbornych praxi (druhé a treti rocniky)

- prostor na programy tykajici se sZiti nové utvorenych kolektivi (tfeti rocniky)

Kvéten: - prace se stresem, prevence skolni neldspésnosti

- preventivni program pro prvni ro¢niky (viz Minimalni preventivni program)

Cerven: - podpora zakl opakujicich ro¢nik/netspésnych u maturitnich zkousek
- Ucast na schiizkach a programu pro budouci prvni roéniky

- hodnoceni a uzavirani uplynulého skolniho roku, plany na rok nadchazejici



